Véazeny zamestnavatel’

Ziadame Vs, aby ste Vase volné pracovné miesta

nahlasovali na drade PSVR, v ktorého pésobnosti sa

nachdadza miesto vykonu préce.

Jednou nahlaskou sa nahlasuje pracovny pomer

uzatvoreny pracovnou zmluvou na jeden druh pracovnej pozicie

Miesto pre registracnu peciatku uradu PSVR

Nahlaska voPnych pracovnych miest

1. Zamestnavatel

Nazov zamestnavatela, pravna forma:

Prevazujuca ¢innost’ zamestnavatela:

SK-NACE ¢iselny koéd

Sidlo zamestnavatela (adresa, PSC):

E-mail:

Internetova adresa:

Meno kontaktnej osoby/ funkcia:

Tel. /mobilny kontakt/Fax:

2. Pracovné podmienky

Datum nastupu na volné pracovné miesto:

Pracovny pomer: 1. Pracovny pomer na neurcity ¢as

3. pracovny pomer na krat$i pracovny ¢as, v ktorom tyZzdenny
pracovny ¢as nie je kratSi ako polovica z ustanoveného
tyzdenného pracovného ¢asu

Pocet hodin

2. Pracovny pomer na uriti dobu- pocet mes. ...............

4. Domacka praca a telepraca 5. Delené pracovné miesto

Praca na zmeny: 1. jednozmenna 2. dvojzmenna

5. nepretrzita 6. pruzna 7. ind

3. trojzmenna 4. turnusova

Pracovny ¢as (od / do):

3. Zabezpecenie obsadenia vol'ného pracovného miesta

Zverejnit’ vol'né pracovné miesto v tlaci a na internete:

1. éano 2. nie

Datum ukoncenia zverejnenia: ..................

Zverejnit’ vol'né pracovné miesto na eurépskom portali pracovnych miest:

1. éano 2. nie

Poznamka zamestndvatel'a k zabezpeceniu obsadenia pracovného miesta:

1. Prostrednictvom uradu PSVR

a) Skupinovou formou (vyberové konanie) za U¢asti zamestnavatela dia: ....................... , hod.:

b) Individualnou formou

2. Vlastnou formou

............. , MIeStO: ..vveiiieieiieee

a) vyberové konanie miesto: dia: ....................... , hod.:

b) inou formou

, MIEStO: v

4. Vyhody poskytované zamestnavatelom

Uviest:




5. Popis volného pracovného miesta

Miesto vykonu prace (adresa, PSC):

Nazov pracovného miesta: Koéd pracovného miesta podla SK ISCO-08:

SK-NACE pracovna oblast’ / odvetvie vykonu prace (Ciselny kdd, ak je pracovna pozicia

Pocet volnych pracovnych miest v nahlasovanej pracovnej pozicii: v inom SK-NACE, ako je prevazujtica &innost):

Pracovné miesto vhodné pre: (uvedte aj pocet)

1. vhodné aj pre osoby so ZP ........... 2. vhodné aj pre absolventa............. 3. vhodné aj pre mladistvého.............

V nadvaznosti na nahlasené volné pracovné miesto sa predpoklada podanie Ziadosti o udelenie povolenia na zamestnanie

Statneho prislusnika tretej krajiny” 1. ano 2. nie
Preobsadenie pracovného miesta vytvoreného s prispevkom uradu PSVR: 1.anopodfa § ....cccevuennen 2. nie
Sezoénna praca: 1. dano 2. nie Noéna praca: 1. ano 2. nie

Napln (druh) prace:

Pontuikana hruba mzda v €:

1. od. do.. .€/mesiac 3. dohodou
6. Pozadovana kvalifikacia
Kvalifikacné poziadavky:
0. Bez ukonéeného zakladného vzdelania 1. Zakladné vzdelanie (zakladna $kola)
2. NizSie stredné odborné vzdelanie (praktické Skoly; zaskolenie; experimentalne odbory) 3. Stredné odborné vzdelanie (vyucny list; zaverecné vysvedcenie)
4. UpIné stredné odborné vzdelanie (s maturitou) 5. Uplné stredné véeobecné vzdelanie (gymnazium s maturitou)
6. VysSie odborné vzdelanie (ukoncené absolutériom; absolventsky diplom) 7. Vysokoskolské vzdelanie prvého stupiia (bakalarske Studijné programy vysokych $kol)

8. Vysokoskolské vzdelanie druhého stupria (magisterské, inZinierske a doktorské Studijné programy vysokych $kol) 9. Vysokoskolské vzdelanie tretieho stupfia (doktorandské $tudijné programy, postgradudine Stidium a vedecka

vychova)
Pozadovand prax : Studijny odbor: Skupina studijnych odborov: (napr. strojar)
Koéd - klasifikacia odborov vzdelania:
Spiia volné pracovné miesto podmienky vysokokvalifikovaného zamestnania? 1. d4no 2. nie
7. Znalosti potrebné na obsadenie pracovného miesta
Znalost PC: 1. WORD 2. EXCEL 3. OUTLOOK
Pozadovany stuperi znalosti: elementarna  pokrocilda  vysoka elementarna  pokrocild  vysoka elementarna  pokrogila  vysoka
4. POWER POINT 5. INE UVIEST ..o
elementarna  pokrocild  vysoka elementarna pokrocila  vysoka
Pozadovana znalost’ jazyka 1. Anglicky jazyk 2. Nemecky jazyk
Pozadovany stupei znalosti: elementarna A1 a A2; pokrocila B1 a B2; vysoka C1 a C2 elementarna A1 a A2; pokrogila B1 a B2; vysoka C1 a C2
3. Francuzsky jazyk 4. Madarsky jazyk
elementarna A1 a A2; pokrocila B1 a B2; vysoka C1 a C2 elementarna A1 a A2; pokrocila B1 a B2; vysoka C1 a C2
5. Iny jazyk:
elementarna A1 a A2; pokrocila B1 a B2; vysoka C1 a C2

VSeobecné sposobilosti: (Uviest)
Pozadovany stupen znalosti: 1. beznd 2. nadpriemerna

Osobnostné predpokladady: (Uviest)
Pozadovany stupen znalosti: 1. beznd 2. nadpriemerna

Osvedcenialcertifikaty: (Uviest)

Vodicské opravnenie: sk. A, podsk. A1, sk. AM, sk.B, podsk. B1, sk. C, podsk. C1, sk.D, podsk. D1, sk. B+E, sk. D+E, sk C+E, podsk. C1+E, podsk.D1+E, sk. T, podsk.A2

8. Poznamky uradu PSVR

1) §22 ods.1 zékona €.5/2004 o sluzbach zamestnanosti
2) Podmienky pre vysokokvalifikované zamestnanie:

a) Mzda stanovena v nahlaske volného pracovného miesta musi byt vo vySke najmenej 1,5 ndsobku priemernej mesacnej mzdy
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky v prislusnom odvetvi, zverejnenej Statistickym uradom Slovenskej republiky
za kalendarny rok, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa podava Ziadost o vydanie modrej karty
(http://portal.statistics.sk/showdoc.do?docid=24136)

b) Vysokoskolské vzdelanie alebo viac ako patroéna odborna prax v prislusnej oblasti ( minimalne stredna Skola s maturitou)

c) Dizka trvania pracovného pomeru je minimalne 1 rok

V pripade ak si¢asne nahlasujete volné pracovné miesto vo viacerych profesiach, pre ktoré st udaje na 1. strane tlaciva totozné:
1. stranu vyplrite len na jednom tlacive, v8etky strany oznacte peciatkou, oCislujte a v okne Poznamka zamestnavatela v Casti ¢. 3
uvedte "detto".

Svojim podpisom potvrdzujem spravnost a pravdivost vy$Sie uvedenych udajov uvedenych v tejto Ziadosti. Suhlasim, aby tieto

Udaje boli pouzité a spracované v informa¢nom systéme dradu PSVR v sulade s u¢elom pre ktoré boli poskytnuté podla zakona
&. 5/ 2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti. Ustredie PSVR ani trady PSVR nezodpovedaju za obsah skopirovanych tdajov.

Ve [o g F= T Peciatka a podpis zamestnavatela










